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 Doctorado en Ciencias Sociales y Administrativas (Doctorante). 
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 Coordinadora de la Incubadora de Empresas UAEMex-Texcoco. 

 Coordinadora de Desarrollo Empresarial del Centro Universitario UAEM Texcoco. 

 Docente de la Licenciatura en Administración en el Área de Desarrollo 

Empresarial. 
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Habilidades del Pensamiento 

 Son las capacidades y disposiciones para  hacer  las  

cosas.  Son  la  destreza,  la  inteligencia,  el  talento  
o  la acción que demuestra una persona.  
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HABILIDADES DEL PENSAMIENTO  

A  través  del  desarrollo  de  habilidades  del pensamiento  podemos  optimizar:  El  uso  

de  la  memoria,  la comprensión, el análisis y la síntesis, entre otras.  

Estas  habilidades  del  pensamiento  deben  permitir  a  la  persona  relacionarse 

con la diversidad cultural, darle una mayor capacidad para  lograr  sus  objetivos,  

adquirir  la  madurez  en  donde  sea  capaz  de  realizar propuestas, presentar 

alternativas de solución con originalidad  y creatividad que puedan responder a 

los constantes campos de este mundo complejo y multicultural.  



 ¿Es posible aprender a pensar?  
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HABILIDADES DEL PENSAMIENTO  

Muchas veces hemos escuchado: 

-¡Piensa!  

-¡Piensa antes de hacer y no hagas para 

después pensar lo que ya no puedes 

remediar!.  

-¿Qué piensas de tu infancia?  

¿A  que  tipo  de  pensamiento  se  

refieren  las  anteriores  afirmaciones?. 

En los 2 primeros casos a lo que se 

invita es a analizar, a reflexionar, a 

argumentar, a justificar con razones 

fundamentadas una decisión;  

Lo anterior muestra que la palabra pensar suele estar asociada a recordar, exponer una 

idea, dar una opinión, analizar, reflexionar, argumentar.  

En el tercer caso lo que se pide es 

que se recuerde como fue la 

infancia.  

El  aprender  a  pensar  de  manera  analítica,  crítica,  creativa  y  además ser  consciente  

de  ello,  es  una  habilidad  que  se  aprende  y  que  es posible  perfeccionar  con  el  

apoyo  de  estrategias  y  la  práctica constante.  



Inteligencia 
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Según el Diccionario de la Real 

Académica de la Lengua Española se 

define como: 
 

del Latín Intelligentia: 

1. Capacidad de entender o 

comprender. 

2. Capacidad de resolver 

problemas. 

3. Conocimiento, comprensión, 

acto de entender. 

4. Sentido en que se puede 

tomar una sentencia, un dicho 

o una expresión. 

5. Habilidad, Destreza y 

Experiencia. 

En su sentido etimológico, el origen de 

la palabra se compone de las raíces: 
 

Intus: entre 

Legere: escoger o leer 
 

Podemos deducir entonces que ser 

inteligente es quien sabe escoger la 

mejor alternativa entre la cuales puede 

disponer en ese momento y de 

acuerdo con sus circunstancias. 

Alguien que es inteligente sabe: 

comprender, discutir, analizar, 

deliberar, llegar a un juicio o bien a 

generar una nueva idea. 



Inteligencia 
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Thorndike, en su escrito “la inteligencia y sus usos” en 1920 señala tres tipos de inteligencia:  

La inteligencia abstracta 

 

Es la capacidad para manejar 

ideas, símbolos, tales como 

palabras, número, formular, 

decisiones legales leyes, etc. 

La inteligencia Mecánica 

 

Es la habilidad para comprender 

el funcionamiento y manejo de 

objetos, utensilios e instrumentos 

diversos. 

La inteligencia Social 

 

Es la habilidad para comprender y 

manejar las relaciones humanas. 
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Inteligencia 
Como incrementar el Perfil de Inteligencia 

Algunos estudiosos afirman que, si bien al paso del tiempo cualquier persona sufre olvidos frecuentes, errores 

de dicción o de pronto olvida el nombre de su mascota, estos son debidos a la falta de atención, aunados a 

actividades rutinarias.  

Cepíllese los dientes con su 

mano menos hábil. 

 Tome una ducha con los ojos 

cerrados. 

 Haga el crucigrama que traen 

los diarios o revistas. 

 Salga a caminar 

enérgicamente. 

Coma pescado en el 

almuerzo. 

Cambie la forma de irse al 

trabajo: camine o tome un 

micro si usa coche. 

 Seleccione palabras poco comunes 

del diccionario e intente usarlas. 

 Haga yoga, pilates o cualquier tipo 

de ejercicio de relajación. 

Converse con alguien que no 

conozca. 

 Tome una ruta diferente al trabajo. 

 Vea un programa de televisión que 

no haya visto antes. 

 Evite el exceso de grasas, alcohol o 

la cafeína. 

Memorice una lista de compras o 

de número telefónicos. 



Inteligencia 
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Este cerebro se encarga de automatizar todas  nuestras  respuestas,  

de  la  repetición,  de  la  rutina,  pero  también  de  marcar  nuestro  

territorio,  de  defendernos  ante  cualquier  agresión externa;  

nuestros  prejuicios  tienen  su  origen  en  ese  cerebro  primitivo, ya  

que  en  épocas  prehistóricas  resultaba  vital  aprender  a  

discriminar estímulos.  

El  cerebro  más  primitivo,  el  reptiliano,   

es  también  el  que  nos  conecta  con el 

hombre primitivo. Es un cerebro que nos 

entronca con nuestras  raíces, con las 

tradiciones, con los rituales, con nuestro 

atávico miedo al  cambio, a lo novedoso.  



Inteligencia 
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El cerebro límbico 

controla  todo lo 

relacionado con nuestros 

afectos, con nuestra 

visceralidad, y  nuestras 

motivaciones  

El cerebro límbico nos 

acerca al resto de los 

mamíferos y nos asegura  

las  cuatro  grandes  

funciones  para  nuestra  

supervivencia:  el  instinto,  

búsqueda del alimento, el 

apareamiento y la 

autodefensa.  

El  cerebro  cortical,  es  

el  cerebro  superior,  

el  que  nos  distingue  

del  resto  de  los  

animales.   

 

Es  la  culminación  de  

la  evolución. El neo-

cortex ha alcanzado 

en el hombre una 

dimensión  tan  grande  

que  debe  plegarse  

sobre  sí  mismo  para  

tener  cabida dentro 

de nuestra cabeza.  

¿Cómo se desarrolla la inteligencia? 



Inteligencia 
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Esta dividido en dos hemisferios y a su vez en cuatro lóbulos, cada uno  de  los  cuales  

tiene  funciones  específicas: 

Los  lóbulos 

temporales  se  

ocupan  del  

lenguaje  y  es  

también  donde  

parece alojarse la 

memoria; también 

se ocupan de la 

audición.  

Lo  lóbulos  

occipitales  son  los  

encargados  de  la  

vista.  

Los  lóbulos parietales 

son los que rigen 

nuestros sentidos 

En  los  lóbulos  

frontales  es  donde  

se  aloja  lo  que  

denominamos  

inteligencia.  Es  aquí  

donde  se  planean  

y  deciden  nuestras  

estrategias. Donde 

pensamos lo que 

debemos o no hacer 

y cómo hacerlo. 

Es el cerebro creador, el que nos  

impulsa  a  emprender  nuevos  caminos,  

a  inventar,  a  no conformarnos  con  lo  

que  tenemos  o  lo  que  somos,  a  

buscar lo  novedoso.  



Inteligencia 
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Hemisferios Cerebrales  

Procesa  la  información  analítica  y  

secuencialmente, paso a paso, de 

forma lógica y lineal. El hemisferio 

izquierdo  analiza,  abstrae,  cuenta,  

mide  el  tiempo,  planea 

procedimientos paso  a  paso,  

verbaliza,  Piensa  en  palabras  y  en 

números, es decir contiene la 

capacidad para las matemáticas y 

para leer y escribir.  

La  percepción  y  la  

generación  verbales  

dependen  del  conocimiento 

del orden o secuencia en el 

que se producen los sonidos.  

 

 

Conoce el tiempo  y  su  

transcurso.  Se  guía  por  la 

lógica  lineal  y  binaria  (si-no, 

arriba-abajo, antes -después, 

más-menos, 1,2,3,4 etc.).  

El  Hemisferio  Izquierdo   

Este  hemisferio  emplea  un  estilo  de  

pensamiento  convergente, obteniendo nueva 

información al usar datos ya disponibles, 

formando nuevas ideas o datos 

convencionalmente aceptables.  

Aprende de la parte al todo y absorbe  

rápidamente los detalles, hechos y 

reglas. Analiza la información paso a 

paso. Quiere entender los 

componentes uno por uno.  



Inteligencia 
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Hemisferios Cerebrales  El  Hemisferio  Derecho   

Parece  especializado  en  la percepción  

global, sintetizando  la  información  que  

le  llega.   

 

Con  él vemos las cosas en el espacio, y 

cómo se combinan las partes para 

formar  el  todo.   

 

Entendemos  las metáforas, soñamos, 

creamos nuevas combinaciones de 

ideas.   

Es  el  experto  en  el  proceso  

simultáneo  o  de  proceso  en  paralelo;  

es decir,  no  pasa  de  una 

característica  a  otra,  sino  que  busca  

pautas  y  configuraciones.  

 Procesa  la  información  de  

manera global,  partiendo  del  todo  

para entender  las distintas  partes  

que  componen  ese  todo.   

 

El  hemisferio holístico es intuitivo en 

vez de lógico, piensa en imágenes, 

símbolos y  sentimientos.   

 

Tiene  capacidad  imaginativa y  

fantástica,  espacial  y perceptiva. 

Se  interesa  por  las  relaciones.   

Este método de procesar tiene plena eficiencia para 

la mayoría de las tareas visuales y espaciales  y  para 

reconocer  melodías  musicales,  puesto  que  estas 

tareas  requieren  que  la  mente  construya  una 

sensación  del  todo  al percibir una pauta en 

estímulos visuales y auditivos. 



Inteligencias  Múltiples  
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APRENDIZAJE VISUAL, AUDITIVO Y  KINESTÉSICO 
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  APRENDIZAJE AUDITIVO 
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